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»  Osaaminen
e valmentaminen, kouluttaminen ja kehittdminen
e  johtamiskulttuurin ja johtoryhmatoiminnan kehittdminen, strategiaty
o yrittdjyyden ja yritysten kehittdminen
e neuromonimuotoisuus, erityisesti aikuisten, esihenkilding, johtajina,
asiantuntijoina tai yrittdjina toimivien nepsy-valmennus seka tydyhteisékohtainen
nepsy-osaamisen kehittdminen
e tiimitoiminta, tiimioppiminen ja tiimivalmentaminen
e itse- ja yhdessdohjautuvuus, osallisuus ja yhteiséllisyys
e innostava ja osallistava verkkopedagogiikka
¢ suunnitelmallisuus, tavoitteellisuus, organisointikyky ja ajanhallinta
e verkostoituminen, sidosryhmayhteistyd
e asiakasladhtdinen ajattelu ja palvelumuotoilu
o selked kirjallinen ja suullinen viestinta, esiintymistaito
o ratkaisukeskeinen ajattelu ja kyky ratkaista ongelmia

Yrittaja- ja tyokokemus

Yrittaja, Mielimylly Valmennustoimisto Oy 1.8.2008 -
e yritys tarjoaa koulutus-, valmennus- ja konsultointipalveluja erityisesti yrittdjille,

yritysjohtajille, tydyhteisdjen johtoryhmille, esihenkildille, asiantuntijoille ja opettajille

e toiminta vahvasti verkostojen kanssa kumppanuussopimuksilla, paayhteistydkumppaneita
Intotalo Oy ja Tiimiakatemia Global Oy, lisdksi yritys-, oppilaitos- ja jarjesto-asiakkaita

o  keskeisid teemoja ihmisten johtaminen, strategiatyd, tiimitoiminnan kehittdminen, yrittajyys
sekd neuromoninaisuus

Sivutoiminen tuntiopettaja, Salpaus koulutuskuntayhtyma, yritys ja tydeldmépalvelut, syyskuu 2024 —

e mm. strateginen johtaminen, itsensa johtaminen, opetustyd ja moodle-kurssiympariston rakentaminen

Lehtori — valmentaja, Humanistinen ammattikorkeakoulu, Suolahden kampus / Jyvéskylan opiskelijatiimi, 2001-08

e lehtorin tehtdvat, uuden oppimisympdéristdn kehittdminen ja muut kehittdmishankkeet

Projektisihteeri Jyrankolan setlementti 1996-97

o Majakka - tuettua oppisopimuskoulutusta projekti, Mannerheimin Lastensuojeluliiton Nuori-Youth ESR-hanke, uusia malleja
nuorten ty6llistymiseen

Tyopajaohjaaja/tyonsuunnittelija Nuorten tydpaja Torppa, Heinola 1995

Koulutus Kielitaito

e  Tradenomi (YAMK), Tampereen ammattikorkeakoulu, 2015 e Suomi, hyvit kirjalliset ja suulliset taidot

e  Tradenomi (AMK) Jyvéskyldn ammattikorkeakoulu, 2002 e Englanti, hyvit kirjalliset ja suulliset taidot

o Yhteisdpedagogi (AMK) Humanistinen ammattikorkeakoulu, e Ruotsi, virkamiesruotsi tutkinto lokakuu 2000
kansalaistoiminta ja nuorisotyd, 2001 o selko-Suomi perusteet, kirjoitettu ja puhuttu kieli

¢ Nuorisotoiminnanohjaaja Keski-Suomen opisto, Suolahti 1995

IT-taidot
Kurssit ja lisakoulutukset e  hyvit toimistoty6taidot (Microsoft Word, Excel, Powerpoint),
o Ratkaisukeskeinen nepsy-valmentaja, 2024- tammikuu 25 Outlook, erilaiset online-palvelut, pilvipalvelut
(30 op), Toisintekijat, ndkékulmana erityisesti tydyhteisojen e hyvit sometaidot (facebook, instagram, linkedIn, whatsap)
kehittdminen paremmiksi nepsypiirteisille tydntekijdille e monipuolinen kokemus erilaisista verkkoalusta-tydkaluista,
o ExtendedDisc sertifikaatti 2021 kuten Teams, Zoom, Howspace, Moodle, Adobe, Itslearning,
e Yritysneuvojan erikoisammattitutkinto, Raision Pinja , Campwire, Canva ja nopea oppimaan uutta ja ottamaan
aikuiskoulutuskeskus Timali, 2014 uusia jarjestelmid haltuun
o  Néyttdtutkintomestari, Jyvaskyldn ammattikorkeakoulu,
opettajakorkeakoulu, 2010 Harrastukset ja vapaa-aika
e Johtamisen erikoisammattitutkinto Pohjois-Karjalan aikuis- e partio (vuodesta 1980), lasten harrastuksen mahdollistajana
opisto, 2006 ohjaajana, johtajana, leireill4 ja rahastonhoitajana
e  Ammatillinen opettaja 35 ov Jyvéskyldn ammattikorkeakoulu, e kuorolaulu, puutarhanhoito ja hytyviljely

opettajakorkeakoulu, 2004 e lukeminen ja oman osaamisen ylldpito



